
8

Rekrutierung von Mitarbeitenden,  
Praxisauftritt und Mitarbeitende halten (Webinar)

Die Teilnehmer:innen werden in die Thematik des strategischen HR 
eingeführt. Es wird unter anderem besprochen, welche Arten und 
Formen von Rekrutierungen es gibt und welche Vor- und Nachteile diese 
haben. Nach der Rekrutierung gilt es, die Mitarbeitenden zu halten. 
Die Teilnehmer:innen lernen verschiedene Tools kennen, welche dazu 
beitragen, die Verweildauer zu erhöhen. Da der Praxisauftritt einen we­
sentlichen Teil beiträgt, wird auch dieser unter die Lupe genommen und 
Möglichkeiten zur Optimierung besprochen.  

Datum/Zeit: Montag, 14. April 2025, 17.00 – 19.00 Uhr 
Ort: Webinar / Einladung mit Link erfolgt nach Anmeldeschluss
Kosten: Fr. 130.– für Mitglieder, Fr. 240.– für Nichtmitglieder
Kursleitung: Nina Hänsli, Geschäftsführerin / Mitinhaberin und Leiterin Beratung 

wamag I Walker Management AG
Kursziele: • �Rekrutierungsoptionen kennen

• �Wissen, wie die Verweildauer erhöht werden kann
• �Wissen, was ein gelungener Praxisauftritt ausmacht

Erforderlich: Computer mit Internetverbindung, Schreibmaterial
Anmeldeschluss: 14. März 2025

Für die Kursteilnahme ist der Abschluss der dreijährigen Lehre als 
Podologin/Podologe erforderlich. Die Teilnehmer:innenzahl ist 
beschränkt; die Anmeldungen werden nach Reihenfolge des Eingangs 
berücksichtigt. Mitglieder des SPV haben Vorrang. Die Anmeldung gilt 
erst nach der Bezahlung der Kurskosten als definitiv. Wer sich später  
als zwei Wochen vor Kursbeginn abmeldet, muss die gesamte 
Kursgebühr entrichten. 
Falls alle drei Webinare durchgeführt werden und Sie alle drei Webinare 
des Schweizerischen Podologen-Verbandes SPV besuchen, bekommen 
Sie auf das letzte Webinar 25 % Rabatt! Diese Aktion gilt nur für die 
Mitglieder des SPV und ist ausschliesslich im Jahr 2025 gültig!

Jetzt anmelden: 
Klicken Sie hier  
oder scannen Sie  
den QR-Code

https://www.podologie.swiss/agenda/rekrutierung-von-mitarbeitenden-praxisauftritt-und-mitarbeitende-halten-webinar/



