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6. Semester / 1. Quartal  
Einführung 
erfolgt: 

Leistungsziel: Bemerkungen Berufsbildner/in: Kürzel 
BB 

 

Ja Nein erreicht 
nicht 
erreicht 

 Wenn Einführung nicht stattgefunden hat 

und/oder Leistungsziel nicht erreicht wurde, ist 
Begründung des Ausbildungsbetriebs obligatorisch! 

 

Handlungskompetenzbereich a: Betreuen der Patientinnen und Patienten 
a5: Befundaufnahme erfassen  

a5.15 …nehmen Rücksprache über das weitere Vorgehen mit einer dipl. 
Podologin HF / einem dipl. Podologen HF, wenn sie feststellen, dass 
es sich um Angehörige von Risikogruppen handelt. (K3) 

  

   

 

 

a6: Behandlungspläne erstellen 

a6.2 …formulieren weitere Massnahmen im multiprofessionellen Umfeld. (K3) 
      

a6.4 …nehmen Rücksprache mit einer dipl. Podologin HF, einem dipl. 
Podologen HF, wenn der Behandlungsplan für Angehörige von 
Risikogruppen erstellt wird. (K3) 

      

 

Handlungskompetenzbereich b: Ausführen von nicht operativen podologischen Behandlungen 
b2: Hühneraugen (Clavi) entfernen 

b2.3 …entfernen den Clavus sorgfältig mittels der podologischen Technik und 
unter Einhaltung der Arbeitssicherheit. (K3)   

   

 

b2.5 …nehmen Rücksprache mit einer dipl. Podologin HF, einem dipl. 
Podologen HF, wenn sie einen Clavus an Angehörigen von 
Risikogruppen behandeln. (K3) 

  

   

 

 

b3: Eingewachsene Nägel (Onychokryptose) behandeln 

b3.4 …entfernen sorgfältig das eingewachsene Nagelstück und die 
Hyperkeratose im Nagelfalz. (K3)     
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b3.5 …egalisieren Splitter und Ecken an der seitlichen Nagelkante. (K3) 
    

 
 

b3.7 …nehmen Rücksprache mit einer dipl. Podologin HF, einem dipl. 
Podologen HF, wenn sie einen eingewachsenen Nagel an 
Angehörigen von Risikogruppen behandeln. (K3) 

    

 

 

 

b4: Hornhaut (Hyperkeratose) abtragen 

b4.9 …nehmen Rücksprache mit einer dipl. Podologin HF, einem dipl. 
Podologen HF, wenn sie Hornhaut an Angehörigen von Risikogruppen 
abtragen. (K3) 

    

 

 

 

b5: Nagelveränderungen behandeln 

b5.4 …behandeln den veränderten Nagel vorsichtig und anatomisch 
angepasst. (K3)     

 
 

b5.9 …nehmen Rücksprache mit einer dipl. Podologin HF, einem dipl. 
Podologen HF, wenn sie einen veränderten Nagel an Angehörigen 
von Risikogruppen behandeln. (K3) 

    

 

 

 

Handlungskompetenzbereich c: Anbringen von podologischen Hilfsmitteln und Spezialitäten 
c4: Verbände am Fuss anlegen 

c4.6 …wählen das geeignete Material unter Berücksichtigung der 
Anforderungen des Behandlungsfeldes aus. (K4)     

 

 

c4.7 …legen die Verbandmaterialien anatomisch und exakt am Fuss an. (K3) 
    

 
 

c4.9 …beraten Patientinnen und Patienten über den Umgang mit dem 
Verband und über weitere Behandlungsmöglichkeiten. (K3)     

 

 

c4.10 …erklären den Patientinnen und Patienten verständlich und geduldig 
die verschiedenen Schritte beim Anlegen des Verbandes. (K3)     
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Handlungskompetenzbereich e: Ausführen von administrativen Aufgaben 
e1: Material für den Praxisbedarf, Verkaufsprodukte und podologisches Behandlungsmaterial bewirtschaften 

e1.1 …kontrollieren nach Vorgaben der Praxis den Warenbestand. (K3)       

e1.2 …holen Offerten für die Nachbestellungen ein. (K3)       

e1.3 …dokumentieren die Bestellungen und beachten dabei die 
praxisinternen Vorgaben. (K3) 

      

 

e2: Tagesabrechnung der Praxis erstellen 

e2.1 …berechnen den Tagesertrag. (K3)       

e2.2 …schliessen die elektronischen Zahlungen ab. (K3) 
 
 

      

e2.3 …nehmen die Überprüfung der Tageseinnahmen mit den getätigten 
Leistungen vor. (K3) 

      

e2.4 …erledigen die Kassenbuchhaltung nach internen Vorgaben. (K3) 
 

      

e2.5 …schliessen die Arbeiten zur Tagesabrechnung gewissenhaft ab. (K3)       

 

e3: Behandlungskosten abrechnen 

e3.1 …verrechnen Behandlungen und Produkte unter Berücksichtigung der 
Auflagen und Vorgaben von Behörden und Kranken- bzw. 
Unfallversicherungen. (K3) 

      

e3.3 …erstellen Rechnungen für Behandlungen und Produkte unter 
Einhaltung der rechtlichen Vorgaben. (K3) 
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e5: Patientendokumentation aktualisieren 

e5.1 …notieren die ausgeführte podologische Behandlung detailliert in der 
Patientendokumentation. (K3) 

      

e5.2 …dokumentieren sorgfältig zusätzliche relevante Informationen zum 
Umfeld gemäss Vorgaben der Praxis. (K3) 

      

e5.3 …halten podologische Auffälligkeiten, Wundversorgungen und 
angebrachte (applizierte) Hilfsmitteln in der Patientendokumentation 
fest. (K3) 

      

e5.4 …notieren die wichtigsten Informationen aus dem Beratungsgespräch 
und die Empfehlungen für die multiprofessionelle Zusammenarbeit in 
der Patientendokumentation. (K3) 

      

e5.5 …halten sich beim Schreiben der Einträge in die 
Patientendokumentation an die Vorgaben des Datenschutzes. (K3) 
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Vorgezogene Leistungsziele 

Hier können Leistungsziele aufgenommen werden, die ausgebildet 
wurden, aber erst in einem späteren Quartal aufgeführt sind: 

Bemerkungen Berufsbildner/in: Kürzel 
BB 

 
 
 

  

 
 
 

  

 
 
 

  

 
 
 

  

Im letzten Quartal nicht durchgeführte oder nicht erreichte Leistungsziele: 

 
 
 
 

  

 
 
 
 

  

Massnahmen und Ziele für das kommende Quartal (Bemerkungen Ausbildungsbetrieb): 

 
 
 
 
 
 
 

 

 


